
 

  

よしだ社会保険労務士事務所 

 SNSに関連したトラブルが起きる可能性についてチェックしましょう。 

 

チェック項目  

No チェック項目 YES NO 

1  学生をアルバイトとして雇用している。 □ □ 

2 職場にスマートフォンを持ち込むことができる。 □ □ 

3 会社のSNSページがある。 □ □ 

4 会社のホームページがある。 □ □ 

5 業務に個人スマートフォンを使用させている。 □ □ 

6 採用などの口コミサイトに掲載されている。 □ □ 

7 SNSの使用に関する規程がある。 □ □ 

8 企業秘密情報や個人情報保護に関する規程がある。 □ □ 

9 今までにSNSに関してトラブルになったことがある。 □ □ 
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Q9でYesと答えた方について、その内容を記入してください。 

 

FAXのご返送は info@asel-sr.com まで 
 

 貴社名    ご担当者名   

 ご住所    E-mail   

 TEL    ご要望を 

 お書きください 

  

 FAX   

 

 

SNSリスクチェックシート 

2020年版チェックシート 


