
 

  

よしだ社会保険労務士事務所 

労働者からの 

権利主張リスクチェックシート 

2021年版チェックシート 

チェック項目 

 

FAXのご返送は info@asel-sr.com まで 
 

 貴社名    ご担当者名   

 ご住所    E-mail   

 TEL    ご要望を 

 お書きください 

  

 FAX   

 

No チェック項目 YES NO 

1 雇用契約書を取り交わしている □ □ 

2 月間の残業時間は30時間を超えている □ □ 

3 休日出勤が月に2回以上ある □ □ 

4 有給休暇を年間で概ね5日以上取得させている □ □ 

5 出勤簿に記録している勤務時間について事実と差がある □ □ 

6 就業規則があり、閲覧できる場所に備え付けてある □ □ 

7 36協定を毎年度届出している □ □ 

8 36協定などの届出において、労働者代表を毎回選挙などで選出している □ □ 

9 パワハラやセクハラなどの訴えをされたことがある □ □ 

10 

その他、労働者からの権利主張をされたことがある場合、その内容を記入してください。 

 

 


