
 

  

よしだ社会保険労務士事務所 

シニア雇用の 

現状確認チェックシート 

2025年版チェックシート 

シニア雇用の環境整備現状を確認するためのチェックシートです。 

 

チェック項目 

 

ご返送は info@asel-sr.com まで 
 

 貴社名    ご担当者名   

 ご住所    E-mail   

 TEL    ご要望を 

 お書きください 

  

 FAX   

 

No チェック項目 YES NO 

1 シニアの雇用を検討していますか？   

2 

シニア雇用における懸念点は何ですか？次の中から選択してください（複数選択可） 

□ 世代間のギャップ □ 健康面・体力面 □ デジタルツールへの対応 □ 頭が硬い・古い価値観 

□ 能力・スキルの不足 □ その他（                     ） 

3 今ある仕事をさらに細かい作業に分類した場合、シニア向けの仕事が作れますか？   

4 
No.3でYESの場合、具体的に内容を記入してください。 

（                                     ） 

5 ITシステムはシニアにも使いやすいように設計されていますか？   

6 社員同士の交流のための機会を設けていますか？   

7 若手社員とシニアのペアで仕事を担当させることができそうですか？   

8 
その他、シニア雇用に関して相談がありましたら記載してください。

（                                        ） 


